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Møteplass
- I fjor hadde vi 1000 deltakere på
samlinger i Kunnskapsparken. Det
tyder på at vi er blitt en viktig møte-
plass. Da vi startet opp for tre år
siden forventet vi ikke den etter-
spørselen vi har hatt, sier Elise
Husum, daglig leder i
Kunnskapsparken.
For tiden får Kunnskapsparken flere
henvendelser fra bedrifter med
opplæringsbehov.
- Vi utvikler prosjektene og gir aktø-
rene et opplæringstilbud. Et eksem-
pel her er kurs i instruksjon, forteller
hun.
I tillegg til å legge til rette for kurs
som bedriftene måtte ønske, arran-
gerer Kunnskapsparken lederpro-
gram, styrekurs, mediekurs og
inspirasjonsseminarrekken Impuls. 
Kunnskapsparken hjelper også
gründere i gang. Hjerneverket er et
tilbud til personer med de beste
forretningsideene og er opprettet i
samarbeid med Rana
Utviklingsselskap. I Hjerneverket til-
bys veiledning og oppfølging fram
til bedriften er levedyktig. Lokaler
tilbys til en rimelig leie, kombinert
med de servicefunksjoner en grün-
der trenger i etableringsfasen; tele-
foni, data, kopimaskiner, møterom
med AV-utstyr og kantine.
I dag holder 4 bedrifter til i
Hjerneverket. Det er gründerne bak
Mye i media, Dak-konsulent Golten,
arkitekt Bjørnådal og G2Consulting. 

Motor
Husum synes det har vært utfor-
drende å koble bedrifter opp mot
forsknings- og utdanningsmiljøene.
- Vi prøver å selge behovene i
bedriftene inn for disse miljøene.
Vårt mål er å få til et formelt samar-
beid med høgskolemiljøene i
Narvik, Bodø og Nesna. Vi har aller-
ede utviklet et godt samarbeid med
Universitetet i Tromsø, og i år tilbyr
vi blant annet et Forseightstudie- et
studie med fokus på fremtiden i
bedrifter. I tillegg har vi også studie
i Geologi og Ex.Phil, sier hun.

Samarbeidet
Kunnskapsparken
har fått til med
Universitetet i
Tromsø karakterise-
rer Husum som
meget viktig for Rana
i fremtiden.
- Disse tre utdan-
ningene blir på en
måte en test på vårt
fremtidige samar-
beid. 
Kunnskapsparken
har også trukket vik-
tige miljøer til Rana.
- Vi har hatt besøk av
Innovasjon Norge,
Forskningsrådet og
representanter for
VOX-midlene. Flere

bedrifter i Rana har
benyttet seg av disse
møtene for å etablere

god kontakt med de ulike aktørene.

Mekler
Kunnskapsparken er opptatt av å få
på plass et Kunnskapssenter i
Rana, for alle. 
- Kommunen har forutsatt at vi skal
være en del av Kunnskapssenteret.
Vi har godt kontakt med næringsli-
vet og skal være en motor for å få
til et godt samarbeid mellom et
utdanningsmiljø og næringslivet. Nå
håper vi på at senteret er en realitet
innen høsten 2010.

Møteplass 

Kunnskapsparken er blitt en viktig møtearena for ulike
bransjer. I det nye planlagte Kunnskapssenteret vil
Kunnskapsparken være bindeleddet mellom høgskolemiljøet
og næringslivet.

med motor og megler
Ønsker vekst i industrien
Kunnskapsparken
og industrien ønsker
å få forsknings- og
utviklingsmidler til
Rana for å utvikle
den industrielle
klyngen i Rana.

Det planlagte programmet som
Kunnskapsparken skal ha prosjekt-
ledelsen for består av flere sat-
singsområder. Det første er rekrut-
tering og kompetansetilgang.
- Industrien ønsker å samarbeide
for å få tak i folk. Den ønsker også
å få frem hvor attraktive arbeids-
plasser som faktisk finnes, gjennom
et samarbeid med skolen, sier Elise
Husum.
De etablerte industribedriftene i
Rana jobber også for mer knopp-
skyting og nyetableringer i dagens
miljø.
- Her ønsker de å få til samarbeids-
prosjekter som kan bidra til ny virk-
somhet. Bedriftene vil også at miljø-
et skal bli mer synlig for omverde-
nen. Slik skal de gjøre miljøet
attraktivt, sier Husum.
Miljøsikkerhet er også ei utfordring
for industrien. Her ønsker de å se
på både det indre og ytre miljøet.
- Vi søkte penger gjennom Arena-
programmet i år, og fikk avslag.
Men vi gir ikke opp.

Tilbakemeldingen fra regionalt hold
har vært positive til prosjektet, og vi
satser på å få realisert et forprosjekt
i vinter, slik at vi har et godt funda-
ment når Arena-programmet lyser
ut midler til våren. 

F a k t a

Kunnskapsparken skal bygge opp et
aktivt innovasjonsmiljø med nettverk
mot utviklingsorienterte næringsliv-,
forsknings- og utdanningsmiljø.
Kunnskapsparken tilrettelegger og utvik-
ler etter- og videreutdanningstilbud.

Hjerneverket er en del av
Kunnskapsparken.
3 ansatte.

U t v i k l i n g

Bjørn Audun Risøy, Tone Jakobsen og Elise Husum i
Kunnskapsparken håper at det nye Kunnskapssenteret i
Rana er på plass til 2010.


